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five, when my family moved to Dallas/Fort Worth. I grew up there and
went to college at SMU.
And you worked in television production before law school. What was
that like? Working in television was a great experience for me. A few
years after college, I moved to Los Angeles after landing a job as a
producer on a cable travel show. My official title was Director of
Operation and Line Producer. I handled the logistical operations that
make a small cable travel show possible—passports, visas, filming
permits, and location research.
Looking back, what was your singular moment during your time at
Boyd? Civil Procedure with Professor Main. First, that class made me
feel like I had made the right choice in coming to law school because I
loved the academic challenge of the law. Second, being a 1L and
learning the "rules of the game" felt like learning all the secrets. People
outside the profession fear lawyers and I think it's because lawyers
have this perceived knowledge, as if they are holding the rulebook. First
year Civ Pro felt like the federal rules were literally and figuratively that
secret rulebook.
What are your plans after graduation on May 13? After graduation, I
will be working at Snell & Wilmer in its Las Vegas office, but not before
taking a long trip around Europe.
     
     
ALUMNI SPOTLIGHT: Kristina Escamilla Gilmore
'09
Kristina Gilmore '09 is an Assistant City Attorney for the City of
Henderson (Civil Division, Employment Law).
What surprised you most about practicing law in Las Vegas? We have a
really tight­knit legal community. Some of my best friends are my
colleagues (past and present), including several Boyd alumni, with
whom I regularly confide in and rely on as a valuable resource in the
course of my practice.
What's the best business advice you've received? A reputable lawyer for
whom I've had the privilege of working for told me that responsiveness
and timeliness are keys to success (i.e. keeping clients satisfied). Those
words ring true every day.
How did you get into the employment industry? In 2010, after finishing
my clerkship for the Honorable James C. Mahan, I entered the legal
market in the midst of a serious downturn and applied to upwards of 60
law firms. One of those firms, Littler Mendelson P.C., which practices
labor and employment law exclusively, initially turned me down
because it was not hiring. However, shortly thereafter, the firm reached
out to me, and I jumped on the opportunity. It was a decision that I
will never regret—no two employment cases are ever the same, and
the facts always keep you wanting more. I worked at the firm for a little
more than three years, then left to become an employment attorney
for the City of Henderson. Working in­house is different from day­to­day
litigation practice in that it requires me to advise my clients with the
goal of avoiding litigation.
Do you enjoy the practice of law? Yes. I enjoy that I learn something
new almost every day and never get bored with my job. In each job
that I have held since law school, I've been very fortunate to work for
wonderful mentors, each of whom have and continue to make me a
better attorney.
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